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Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 

Vollzeit (38,5 Wochenstunden) - Gelsenkirchen 

 

Die Lebenshilfe Gelsenkirchen ist ein gemeinnütziger Verein, der Menschen mit Beeinträchtigungen in 

allen Belangen des täglichen Lebens unterstützt.  

Die Heilpädagogische Frühförder- und Beratungsstelle der Lebenshilfe Gelsenkirchen e.V. betreut 

Kinder im Alter von 0-6 Jahren, die entwicklungsverzögert, von Behinderung bedroht sind oder eine 

mentale, körperliche oder mehrfache Behinderung haben.  

Hierfür suchen wir ab dem 01.07.2023 eine engagierte pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit (38,5 

Wochenstunden).  

Ihre Aufgaben:  

 (heil-) pädagogische Frühförderung im Einzel- oder Gruppenkontext sowohl ambulant als auch 

mobil in den Familien oder kooperierenden Kindertageseinrichtungen 

 Anwendung standardisierter Testverfahren sowie Spiel- und Verhaltensbeobachtungen im 

Rahmen von Eingangs-, Verlaufs- und Abschlussdiagnostik 

 Vor- und Nachbereitung der Förderstunden inkl. Materialerstellung 

 Regelmäßige Dokumentation der Entwicklungsverläufe 

 Erstellung von ICF-CY- basierten Förderplänen inkl. Entwicklung von Teilhabezielen gemäß 

ICF-CY in Zusammenarbeit mit den Familien 

 Kooperation mit therapeutischem Fachpersonal und/ oder Kindertageseinrichtungen 

Ihr Profil:  

 ein abgeschlossenes Studium (B.A./ Master/ Diplom) aus den Bereichen Heilpädagogik, 

Sprachheilpädagogik oder (Rehabilitations-) Pädagogik  

 Erfahrung in der Entwicklungsbegleitung und -förderung von Kindern mit Beeinträchtigung 

 Kenntnisse in der Durchführung und Auswertung gängiger Verfahren der 

Entwicklungsdiagnostik 

 Erfahrungen im Bereich der Unterstützten Kommunikation bzw. die Bereitschaft, sich in diesen 

Schwerpunkt einzuarbeiten 

 Erfahrung und Einfühlungsvermögen in der Beratung und Begleitung der Familien sowie ein 

systemisches und ressourcenorientiertes Denken 

 selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln in einem multiprofessionellen 

pädagogischen Team 

 ein humanistisches Menschenbild mit der Wertschätzung aller Persönlichkeiten mit ihren 

Stärken und Schwächen 

 Identifikation mit dem Leitbild der Lebenshilfe  

 Gute Kenntnisse im Umgang mit den gängigen PC- Programmen 

 Führerschein Klasse B 
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Was wir Ihnen bieten:  

 einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 eine unbefristete Anstellung 

 eine angemessene Vergütung nach Haustarif angelehnt an TVöD inkl. Jahressonderzahlung 

 ein offenes Arbeitsklima und abwechslungsreiche Tätigkeitsfelder 

 eine wertschätzende Kommunikationskultur 

 interessante Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 die Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung 

 30 Tage Jahresurlaub im Rahmen einer 5-Tage-Woche 

 

Sie möchten Teil unseres Teams werden und ihre Fähigkeiten einbringen? 

Dann senden Sie uns ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an: 

 

bewerbung@lebenshilfe-gelsenkirchen.de 

 

Sie haben noch Fragen oder möchten weitere Informationen erhalten? 

 

Melden Sie sich gerne bei der Einrichtungsleitung Frau Wagner oder schauen Sie auf unsere Homepage 

www.lebenshilfe-gelsenkirchen.de. 

 

 

 

 

Frühförder- und Beratungsstelle der Lebenshilfe Gelsenkirchen e.V. 

Paulstraße 6 

45889 Gelsenkirchen  

Tel: 0209/ 38 90 61 30 
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